
         Stadt Melsungen  

 

Bei der Stadt Melsungen ist ab August 2026 folgender Ausbildungsplatz neu zu besetzen: 

Fachangestellte*r für Bäderbetriebe (m/w/d) 

Während der 3-jährigen Ausbildung in unserem Hallen- und Freibad des Waldschwimmbades werden 
spannende Einblicke in folgende vielfältige Aufgabenfelder gegeben:  
 

 Durchführung der Bade- und Betriebsaufsicht 
 Aufrechterhaltung von Sicherheit und Ordnung  
 Lernen und Durchführen von Erste-Hilfe-Maßnahmen 
 Sicherstellung der Verkehrssicherheit 
 Durchführen von Reinigungs- und Desinfektionsmaßnahmen 

 

Wir bieten Dir… 

 Vergütung nach TVAöD-BBiG von derzeit 1.368,26 Euro/Monat (Steigerung je Ausbildungsjahr) 
 Lernmittelzuschuss in Höhe von 50 Euro/Kalenderjahr 
 30 Tage tariflicher Urlaub im Kalenderjahr 
 Prämie bei erfolgreich abgelegter Abschlussprüfung in Höhe von 400,00 Euro 
 Möglichkeit zur Verkürzung der Ausbildung 
 Jahressonderzahlung  
 Betriebliche Altersversorgung (KVK) 
 Attraktives Sportangebot 

 
Du bringst mit … 

 Mittleren Bildungsabschluss mit guten schulischen Leistungen 
 Gesunde Motivation Neues zu lernen 
 Lust auf Bewegung im Wasser und der Arbeit rund ums Wasser  
 Freundlichkeit im Umgang mit Menschen 
 Teamfähigkeit | Zuverlässigkeit 

 
Bewerbungsfrist: 

Deine Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen sendest Du bitte bis zum 22.03.2026 an 

den Magistrat der Stadt Melsungen, Am Markt 1, 34212 Melsungen oder per E-Mail an 

stadtverwaltung@melsungen.de. 

Informationen/Kontakt: 

Es bestehen noch Fragen?  

Für weitere Auskünfte steht die Servicestelle Personal telefonisch unter 05661/708 115 oder per E-Mail 

an servicestelle-personal@melsungen.de gern zur Verfügung.  

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung -       
           Melsungen lohnt sich!   

  


